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Ai docenti di ogni ordine di scuola
Alle famiglie degli alunni

Al personale ATA

Al DSGA

Al sito web

OGGETTO: Report seconda mobilita transnazionale Progetto Erasmus+ KA229 "lo imparo alla pari- Me
and you on equal terms" cod. 2020-1-1T02-KA229-079326 1

Dal 22 al 26 maggio c.a. si ¢ svolto, presso la “107 Primary School Khan Krum” di Sofia, il
secondo meeting transnazionale del progetto Erasmus in oggetto e di cui la nostra scuola ¢ coordinatrice.
Al meeting hanno partecipato in presenza le sei delegazioni - formate da dirigenti, docenti e studenti -
delle scuole partner coinvolte nel progetto:

- 107 Primary school “Khan Krum”, Sofia, Bulgaria;

- Cesu Berzaines pamatskola- attistibas centrs, Cesis,,Lettonia;

- Scoala Gimnaziala Sfantul Andrei, Braila.Romania;

- Mustafa Kemal Ataturk Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi, Eskisehir,Turchia;
- Agrupamento de Escolas Daniel Sampaio, Almada, Portogallo

- L.C. Federico II di Svevia, Mascalucia, Italia

Le delegazioni sono state, come di consueto, accolte calorosamente dalla scuola ospitante con dolci
di benvenuto, canti e semplici coreografie. Successivamente, dopo il saluto del preside bulgaro Danko
Kalapish si ¢ passati alla visione di video sulla Bulgaria, sul sistema scolastico, nonché sulle tradizioni e
sulle leggende. La visita accurata dei locali scolastici ha permesso ai partecipanti di osservare la scuola
bulgara dal vivo: arredi, dotazioni tecnologiche, e ambienti vari.

Momento saliente del meting ¢ stata la votazione del Mascot Contest, nel corso del meeting ¢
stata, infatti, individuata - votata da tutti i partecipanti alla mobilita - la pigotta destinata a diventare il
simbolo del progetto. Ogni delegazione ha portato una pigotta ( precedentemente selezionata all’interno
delle singole scuole al termine del contest, organizzato da ogni istituto scolastico) e dopo una dettagliata
spiegazione delle caratteristiche tecniche delle varie pigotte (modalita di realizzazione, materiali, e suo
significato) si ¢ proceduto con la votazione, al termine della quale ¢ stata scelta (perch¢ ha ottenuto il
maggior numero di voti) la pigotta rumena. Questa pigotta ¢ stata particolarmente apprezzata per sua
fattura artigianale e originale, per non rappresentare nessun uomo o nessuna donna in particolare ma
I’'uomo e la donna in generale. La pigotta rumena, nel corso della cerimonia di consegna degli attestati di
partecipazione, ¢ stata consegnata dalla partner rumena alla partner lettone, la cui scuola ospitera nel mese
di ottobre la terza mobilita del progetto. La pigotta - emblema dello dello spirito del progetto -
accompagnera le delegazioni viaggiando da una nazione all’altra seguendo 1’ordine delle mobilita.

Nei workshop gli studenti delle varie delegazioni hanno discusso i lavori inerenti al topic della
mobilitd e che erano stati realizzati nelle scuole di appartenenza nei mesi precedenti la mobilita. Questi
lavori multimediali hanno permesso ai partecipanti di avere una panoramica abbastanza esaustiva sulle
donne che si sono distinte nei vari paesi europei nel campo delle Stem. Questi lavori sono visibili sul sito
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web del progetto e sulla piattaforma Etwinning.

I docenti e i dirigenti sono stati, invece, impegnati in workshop finalizzati sia alla verifica e
valutazione di quanto finora realizzato, sia alla programmazione delle attivita da portare avanti
coerentemente con quanto previsto dal progetto. Per quanto riguarda il monitoraggio del percorso finora
realizzato, la scuola rumena - che ¢ responsabile del piano di valutazione - preparera dei questionari che
verranno somministrati in itinere con lo scopo di monitorare lo stato di attuazione del progetto. Per la
programmazione delle attivita si ¢ proceduto alla disamina del piano delle LTT (obiettivi, contenuti,
metodologie, risultati attesi), in modo particolare si ¢ lavorato alla prossima LTT legata al topic “Le donne
e lo sport”. I partner hanno programmato le attivita da realizzare per questo topic in base tipologia della
scuola di appartenenza nonché all’eta dei propri alunni.

Nel corso dei workshop, la scuola coordinatrice ha colto I’occasione per analizzare nei dettagli il
piano relativo alla suddivisione e distribuzione dei compiti fra i vari partner, in quanto il rispetto di questo
piano ¢ funzionale al corretto svolgimento del progetto stesso.

Inoltre, si & proceduto ad una nuova calendarizzazione delle mobilita tenendo in considerazione
I’evoluzione della situazione pandemica nonche¢ le condizioni meteo di alcuni paesi che avrebbero dovuto
ospitare le mobilita. La prossima mobilita sara ad ottobre in Lettonia, poi si andra in Portogallo,
successivamente in Turchia ed infine il progetto dovrebbe concludersi in Romania.

Nel meeting ci sono stati anche momenti di scoperta del patrimonio storico, artistico e culturale
bulgaro, con le visite guidate della citta di Sofia e di Plodvid.

Il meeting, svoltosi in un clima di grande collaborazione e serenita, ha permesso di svolgere tutte
le attivita programmate nel progetto.

La Referente del Progetto Il Dirigente Scolastico
Isabella Tomarchio dott.ssa Giuseppina Consoli
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