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Data e numero di protocollo indicati in segnatura

Agli Atti
All’Albo online
Al sito web dell’istituto

OGGETTO: Decreto di avvio procedure per la selezione per il conferimento di incarichi individuali
nell’ambito del Progetto Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda
“finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Titolo progetto: “Competenze in campo!”
Cod. Prog. ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025- 744

CUP: G54D25007700007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi’’;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell’organizzazione del Governo, a norma
dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597;
VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e
all’istruzione”;
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
VISTO il decreto legislativo 10/08/2018, n. 101, recante “Disposizioni per I’adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27/04/2016, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (reg. generale sulla protezione dei dati)”;
VISTO il D.L. 9/01/2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla 1. 5/03/2020, n. 12, recante “Disposizioni urgenti
per I’istituzione del Ministero dell’istruzione e del Ministero dell’universita e della ricerca”;
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 6, recante “Individuazione degli uffici di livello
dirigenziale non generale dell’amministrazione centrale del Ministero dell’istruzione”;
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre
2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I’attuazione degli interventi
del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 2 del predetto decreto ministeriale “sono posti alle dipendenze dell’ Unita
di missione per il PNRR i seguenti uffici dirigenziali di livello non generale dell’Amministrazione centrale del
Ministero gia esistenti, il cui ambito funzionale ¢ coerente con gli obiettivi e le finalita del PNRR: a) Ufficio IV -
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale nel settore
dell’istruzione — della Direzione generale per i fondi strutturali per I’istruzione, I’edilizia scolastica e la scuola digitale
(...), b) Ufficio V — Controllo della gestione dei fondi strutturali europei e degli altri programmi europei — della
Direzione generale per i fondi strutturali per I’istruzione, 1’edilizia scolastica e la scuola digitale”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, recante modifiche al decreto del Ministro
dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341; 3 Ministero dell’Istruzione ¢ del Merito;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 — Scuola e
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura
della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e
all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e
l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento
“I’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito 11 aprile 2024, n. 72, recante il piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse
di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74,
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1058 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio, relativo al Fondo
europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 15 luglio 2022 che approva I'Accordo di partenariato con
la Repubblica Italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 01/12/2022, che approva il programma “PN Scuola e
competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia;
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la delibera del CIPE n. 63 del 26/11/2020, che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP;
VISTO il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i
regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 508/2014 e il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale europeo;

VISTO il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguarda le
modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli strumenti
finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione ¢ di comunicazione per le operazioni e il sistema
di registrazione e memorizzazione dei dati;

VISTO 1I’Avviso Prot. 81652, 23/05/2025, FSE+, nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.6
del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di seguito, PN Scuola) ¢ nell’ambito delle risorse
stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.;

TENUTO CONTO che il progetto intende realizzare percorsi educativi ¢ formativi per il potenziamento delle

competenze, 1’inclusione e la socialita destinati agli alunni piu fragili ed a rischio dispersione;

VISTO il progetto presentato dall’istituto Federico II di Svevia di Mascalucia (CT) - Candidatura N. 18991— agli atti
in REGISTRO PROTOCOLLO - IV.2 - 0009216 - 30/06/2025;

VISTA la delibera n. 48 del Collegio docenti del 30/06/2025 relativa all’approvazione candidatura all’avviso MIM
prot. 81652 del 23/05/2025;

VISTA la delibera n. 22 del Consiglio di istituto del 13/05/2025 relativa all’approvazione di tutti gli avvisi destinati
o destinabili all’Istituzione Scolastica, relativi ai progetti che il Collegio Docenti abbia ritenuto didatticamente
opportuno elaborare;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e I’'impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTA I’assegnazione delle risorse da parte del Ministero dell’istruzione e del Merito in favore dell’l.C.S. Federico
II di Svevia pari ad € 78.780,00;

VISTO il proprio decreto di Variazione al P.A. 2025 relativo alla Movimentazione n. 34 “PN “Scuola e competenze”
2021-2027 - FSE+ ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025- 744” — Avviso prot. n. 81652 del 23/05/2025- “Piano Estate””—
CUP G54D25007700007” agli atti REGISTRO PROTOCOLLO - VI3 - 0010004 - 22/07/2025 // REGISTRO DEI
DECRETI - UNICO - 0006862 - 22/07/2025;

TENUTO CONTO che ai sensi dell’art. 5 della L. 241/90 ¢ stato nominato il Responsabile Unico del Procedimento
nella persona del Dirigente pro tempore dell’Istituzione Scolastica, giusto “DECRETO DI ASSEGNAZIONE
UFFICIO DI RUP DEL PROGETTO - PN “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 AVVISO PUBBLICO PROT.
N. 81652 DEL 23/05/2025 — PIANO ESTATE 2025-26 Cod. Prog. ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025- 744" agli atti in
REGISTRO PROTOCOLLO - 1V.2 - 0010044 - 23/07/2025 // REGISTRO DEI DECRETI - UNICO - 0006863 -
23/07/2025;
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VISTO [D’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 41, della legge 6 novembre 2012,
n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di
interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
TENUTO CONTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla
succitata norma;

CONSIDERATA Ia necessita, nell’ambito del Progetto di cui all’oggetto, di avvalersi della collaborazione di
personale qualificato, in possesso di idonei requisiti per 1’affidamento di incarichi sotto richiamati in conformita alla
tipologia di attivita ammissibile;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche competenze professionali,
ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario
per ragioni contingenti,

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure necessarie all’espletamento del progetto
attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni
plurime);

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/0 a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui uno o piu soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula come segue:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione
(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un Contratto di
Lavoro Autonomo;

TENUTO CONTO di dover avviare procedure selettive volta al conferimento di incarichi nell’ambito del Progetto
“Competenze in campo!” Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda
“finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025), in conformita alla tipologia di attivita ammissibile,
per la realizzazione di n. 13 moduli, come riportato nel seguente quadro sinottico:
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Titolo Modulo Figure Previste Ore da assegnare
.1E t h. 30
Giornalino scolastico n Sperto
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h.
Matematica...mente n sperto 30
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
Cittadini consapevoli. n. 1 ESperto
n. 1 Tutor h. 30
i n. 1 Esperto h. 30
Programmo e risolvo
n. 1 Tutor h. 30
i n. 1 Esperto h. 30
Ho la soluzione!
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
Musica per tutti? n sperto
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
English forever 1! n sperto
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
INati per far musica! n sperto
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
English forever 2! n sperto
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
English forever 3! n sperto
n. 1 Tutor h. 30
i n. 1 Esperto h. 30
Muoversi per comprendere!
n. 1 Tutor h. 30
i ; n. 1 Esperto h. 30
Comprendere in...movimento!
n. 1 Tutor h. 30
.1E t h. 30
Studenti consapevoli n sperto
n. 1 Tutor h. 30
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PERSONALE DI PROGETTO
Tipologia incarico Tipologia di personale Numero Max ore
Referente per la valutazione N. 1 Docente h. 130
Attivita gmm1n1§tratlve s.trument.al.l N. 1/2 Assistenti Amministrativi Max 1.30 h.
alla gestione dei percorsi formativi (complessivamente)
Att1V1.ta operative stru.mentah‘al.la N. 13 Collaboratori Scolastici Max 455 h.
gestione dei percorsi formativi (complessivamente)

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetto finanziato;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento, ai
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa Benedetta Gennaro, in qualita di Dirigente Scolastico
che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima legge
n. 241/1990;

VISTO [l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso
di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Benedetta Gennaro, in qualita di Dirigente Scolastico ha gia sottoscritto la
dichiarazione di insussistenza di vincoli di incompatibilita;

VISTO [P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi ’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
proposto dal Collegio docenti con delibera n. 9 nella seduta del 09/12/2021 e adottato dal Consiglio di Istituto
con delibera n. 9 del 20/12/2021;

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione ¢ dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»; Per i motivi espressi nella premessa, che si
intendono integralmente richiamati;

VISTA la necessita di dare corso all’attuazione progettuale del Piano Integrato in parola;
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DECRETA

e i autorizzare 1’avvio della selezione volta al conferimento di incarichi individuali nell’ambito del progetto
“Competenze in campo!” Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO04.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n.
72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025),
ed aventi ad oggetto le attivita descritte in premessa.

e di assumere I’incarico di Responsabile del procedimento ai sensi della legge n. 241/1990;

e di svolgere tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi
individuali di cui al presente decreto;

e di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai
sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Benedetta Gennaro

Firmato digitalmente da dott.ssa Benedetta Gennaro
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