Allegato C

SCHEDA INDIVIDUALE VALUTAZIONE TITOLI PERSONALE AMMINISTRATIVO

TITOLI VALUTABILI

(da barrare a cura
dell’interessato)

Riservato al Gruppo di
progetto

A) COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LINGUA STRANIERA INGLESE

CEFR (Common European Framework)

PUNTI

X

Ammissibile
SI/NO

PUNTI

A2

Bl

B2

C1
*La Laurea specialistica o la quadriennale V.O. nella
relativa lingua straniera, equivale al livello C1 del QCER,
ai sensi dell’art. 4 c. 2 del D.M. 7 marzo 2012, Prot. 3889

o0 bW

B) COMPETENZE LINGUISTICHE NON CERTI

FICATE LINGUA STRANIERA I

NGLESE

1. Partecipazione a corsi di formazione di
lingua inglese attivati dalla scuola o dalle
reti di cui la scuola fa parte, negli ultimi
tre anni scolastici (minimo 30 ore)

Max 2 corsi valutabili

1

2. Partecipazione a corsi di formazione di
lingua inglese attivati da enti esterni negli
ultimi tre anni (minimo 30 ore).

Verranno valutati solo i corsi per i quali sono
indicati nel curriculum I’ente committente,
I’oggetto, il monte ore complessivo. In caso di
informazioni generiche non verra attribuito
alcun punteggio.)

Max 2 corsi valutabili

0,50

C) COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE

1. Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS,
Microsoft.)
Max 1 certificazione valutabili

D) COMPETENZE INFORMATICHE NON CERT

IFICATE

1. Partecipazione a corsi di formazione attivati
dalla scuola o dalle reti di cui la scuola fa
parte, negli ultimi tre anni scolastici
(minimo 20 ore)

Max 2 corsi valutabili

0,50

TOTALE

Disponibilita a tenere incontri formativi al personale amministrativo dell’istituzione Si
scolastica di appartenenza e di altre istituzioni scolastiche del territorio

NO




Disponibilita a collaborare alla gestione dei progetti Erasmus + in tutte le sue fasi:
presentazione della candidatura, gestione della selezione dei candidati alla mobilita,
comunicazioni con I’ Agenzia Nazionale, gestione delle pratiche finanziarie

Sl

NO

Data

In Fede




