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PNSD
Q 00

Mascalucia 07/04/2022

All’ Albo online del sito web
All’ Amministrazione trasparente — sezione “Provvedimenti Dirigente”
Alla Piattaforma PNSD-Sez. Gestione Azioni
Agli Atti

OGGETTO: Avviso di selezione per il reclutamento di personale interno docente e ATA- Progetto PNSD
“PER UNA SCUOL@ SEMPRE PIU DIGITALE E INTERATTIVA” - Piano nazionale per la scuola digitale
- Realizzazione di azioni di inclusione digitale nelle scuole piu esposte al rischio di poverta educativa. Avviso
prot. 26163 del 28/07/2020.

CUP: G67G22000060001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO Ila Circolare n. 36 del 22/10/2010 del Ministero dell'Economia e delle Finanze — Legge 30 luglio 2010, n.
122;

VISTO il DECRETO 28 agosto 2018 n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107,
VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018;

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni e ss.mm.ii.;

VISTO il Piano nazionale per la scuola digitale (PNSD), che nell’ambito delle azioni #4 e #6 prevede il
potenziamento delle dotazioni digitali delle istituzioni scolastiche statali, anche attraverso politiche attive per il
BYOD;

VISTO il D.M. n. 27/2020, volto a contrastare, soprattutto nelle aree a maggiore rischio sociale, le diseguaglianze
socioculturali e territoriali, nonché a prevenire e recuperare 1’abbandono e la dispersione scolastica determinate dai
rischi connessi alle difficolta di accesso alle risorse digitali;

VISTO I’avviso pubblico per la realizzazione di azioni di inclusione digitale nelle scuole piu esposte al rischio di
poverta educativa- prot. n. 26163 del 28/07/2020;

VISTO che detto avviso pubblico si articola in due moduli, interconnessi, modulo A funzionale all’ acquisizione di
dotazioni e strumenti digitali, compresa la connettivita, finalizzati al BYOD; modulo B, finalizzato invece, alla
realizzazione di attivita didattiche mirate allo sviluppo delle competenze digitali degli studenti piu vulnerabili, in
coerenza con il quadro di riferimento europeo “DigComp 2.17;

VISTA la Candidatura del progetto, presentata in linea con i bisogni e le esigenze dell’istituzione scolastica;
VISTA le delibere degli OO.CC. relative all’adesione delle azioni del PNSD e del loro inserimento a pieno titolo nel
PTOF di istituto;
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VISTA la Nota Ministeriale Reg. Uff. 0028545 del 21/09/2020 di approvazione e pubblicazione delle graduatorie
definitive riportanti 1’elenco dei progetti autorizzati a procedere allo svolgimento delle relative attivita con un
finanziamento pari a € 28.000,00;

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 30/09/2020 relativa alla variazione n. 25 e contestuale iscrizione
a bilancio del MOD. A INCLUSIONE DIGITALE;

VISTA la delibera n. 2 del Consiglio di Istituto del 30/09/2020 relativa alla variazione n. 26 e contestuale iscrizione
a bilancio del MOD. B INCLUSIONE DIGITALE;

VISTO il proprio decreto n. 5231 del 23/10/2020 di acquisizione a bilancio del finanziamento di cui alla variazione
n. 25;

VISTO il proprio decreto n. 5232 del 23/10/2020 di acquisizione a bilancio del finanziamento di cui alla variazione
n. 26;

VISTO il Regolamento -Azioni PON FSE “PER LA SCUOLA” 2014/2020 e per le attivita del PTOF inerente le
procedure e i criteri di scelta del contraente per le attivita di formazione, proposto dal Collegio docenti con delibera
n. 9 nella seduta del 09/12/2021;

VISTO il Regolamento -Azioni PON FSE “PER LA SCUOLA” 2014/2020 e per le attivita del PTOF inerente le
procedure e i criteri di scelta del contraente per le attivita di formazione approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 9 nella seduta del 20/12/2021;

VISTO il proprio provvedimento di assunzione dell’incarico di RUP Reg. decreti n. 5698 del 31/03/2022;

VISTI gli aspetti organizzativi e le implicazioni di ordine amministrativo-contabile;

TENUTO CONTO che occorre, reperire personale interno qualificato per I’espletamento delle attivita progettuali
in essere;

TENUTO CONTO altresi che I’istituzione scolastica beneficiaria intende attuare il progetto cosi come approvato,
nel pieno rispetto degli impegni che hanno dato luogo a punteggi di merito e realizzarlo nel rispetto delle disposizioni
nazionali, documentando le fasi sulla piattaforma “PNSD — Gestione Azioni”;

VISTA la necessita di dare corso all’attuazione progettuale del Piano in parola;

premesso che

e le informazioni sulle azioni in essere sono diffuse con la massima pubblicita, allo scopo di garantire la massima
trasparenza dell’intervento dei Fondi assegnati

e il presente avviso ¢ pubblicato all’albo online e nella sezione dedicata del sito www.fsveviamascalucia.edu.it

INDICE

una procedura di selezione per il reclutamento del personale docente e ATA, interno all’istituzione scolastica, per
i seguenti profili:

MODULO A dell'avviso 26163 del 28 luglio 2020

n. 1 docente progettista

MODULO B dell'avviso 26163 del 28 luglio 2020

n. 6 docenti Esperti
n. 1 assistente amministrativo
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PNSD
O 00

REQUISITI E CONDIZIONI PER L’ACCESSO ALLE SELEZIONI PER LA FIGURA DI PROGETTISTA
MODULO A dell'avviso 26163 del 28 luglio 2020

Possono partecipare alla selezione solo coloro che, appartenendo al personale interno dell’Istituto, sono in possesso
dei requisiti generali per la partecipazione ai pubblici concorsi e dei titoli specifici riportati nella tabella successiva.
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Non possono produrre domande i dipendenti di societd che intendano partecipare alle procedure di affidamento
relative al progetto in questione.

Per 1’accesso alla selezione si richiede il diploma di laurea in ingegneria informatica, elettronica e delle
telecomunicazioni oppure qualsiasi laurea/diploma abbinati al possesso di adeguate certificazioni informatiche e/o
documentate esperienze in campo digitale.

FUNZIONI E COMPITI DEL PROGETTISTA
L’esperto progettista avra il compito di:
e Verificare la congruita della candidatura con le necessita attuali della scuola

e Verificare le matrici acquisti poste in candidatura e procedere ad eventuali modifiche per sopraggiunte
esigenze

e Effettuare una ricerca di mercato per I'individuazione della fornitura richiesta dalla scuola

o Effettuare un sopralluogo e la verifica degli spazi destinati ai prodotti

e Redigere il disciplinare di gara, comprensivo delle matrici d’acquisto e del capitolato tecnico per 1’acquisto
delle forniture secondo la normativa vigente

e Verificare la fattibilita del capitolato tecnico e la rispondenza dello stesso con le esigenze della scuola

e Verificare la corrispondenza della fornitura ordinata con quella ricevuta

e Svolgere I’incarico secondo il calendario approntato dall’istituto

e Predisporre una relazione e la tenuta dei timesheet a documentazione delle ore lavorate.

CRITERI DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO:

CRITERI DI AMMISSIBILITA
Sono ammessi alla procedura selettiva tramite comparazione dei curricula i docenti che:
a) aisensi della normativa vigente, in possesso di titolo di studio valido per I’accesso alla selezione ed adeguata

abilitazione, coerente con I’attivita formativa del modulo di riferimento, si trovano in servizio con contratto

a tempo indeterminato/determinato (incarico annuale) presso 1’istituto Comprensivo Statale “Federico II di
Svevia” di Mascalucia (CT);
Si prescinde da questo requisito in caso di attivita che devono essere svolte da professionisti iscritti in ordini
o albi o da soggetti che operano nel campo dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali nonché del
digitale, fermo restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore;
b) presentano I’istanza, compilata in ogni sua parte, nel rispetto delle modalita e dei termini previsti dall’avviso;
c) essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
d) godere dei diritti civili e politici;
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e) siano in possesso di titoli culturali e di certificata esperienza professionale maturata nel settore di
riferimento in coerenza con la tipologia di modulo, prima della pubblicazione dell’avviso;

f) siano in possesso di competenze informatiche indispensabili per la gestione dei dati di propria competenza
nella piattaforma PON;

g) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

h) non essere sottoposto a procedimenti penali;

1) di non aver riportato sanzioni disciplinari;

j) diavere sana e robusta costituzione fisica.

La mancanza di uno solo dei requisiti di accesso comporta la non ammissibilita del docente alla successiva procedura
di selezione.

CRITERI DI SELEZIONE
TITOLI VALUTABILI Punteggi attribuiti
A) TITOLI DI ACCESSO

1.Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale nel settore di Punti da 2 al 10 secondo il
pertinenza voto:

punti 2 fino a 89

punti 4 fino a 99

punti 6 fino a 109

punti 8 finoa 110

unti 10 per 110 e lode.

2.Laurea triennale nel settore di pertinenza Punti da 1 al 5 secondo il voto:
(non cumulabile con il titolo precedente) punti 1 fino a 89

punti 2 fino a 99
punti 3 fino a 109
punti 4 finoa 110

unti 5 per 110 e lode.
3.Diploma di istruzione secondaria di secondo grado Punti 3 (max 1)
(non cumulabile se in possesso di Laurea)

B) TITOLI CULTURALI/PROFESSIONALI

nel settore di pertinenza

4.Specializzazione nel settore (Dottorato di ricerca......) Punti 3 (max 1)
5.Diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master Punti 2 (max 3)
universitari di I e/o II livello, corrispondente a 60 CFU con esame

finale .

6.Diploma di specializzazione post laurea di durata pluriennale Punti 1 (max 3)
rilasciato dalle Universita.

7.Altri titoli accademici di durata annuale. Punti 1 (max 3)
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8.Titolo specifici attinenti 1’azione formativa da realizzare: Iscrizione [Punti 1 ((max 1)
all’albo professionale.
9.Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, Microsoft....) Punti 2 (max 3)
10.Ulteriori certificazioni/attestazioni informatiche non inferiori a 50 [Punti 1 ( max 3)
ore, rilasciati da Enti formativi riconosciuti.

C) ESPERIENZE PROFESSIONALI nel settore di pertinenza

11.Esperienze lavorative coerenti con 1’incarico richiesto. Punti 1 (max 3)
12.Esperienze pregresse di docenza nella scuola di I ciclo. Punti 1 (max 3)
13.Esperienze di docenza in corsi di formazione. Punti 1 (max 3)

(Verranno valutati solo gli incarichi per i quali sono indicati nel
curriculum [’ente committente, [’oggetto, il monte ore complessivo. In
caso di informazioni generiche non verra attribuito alcun punteggio.)

14.Corsi di formazione frequentati di almeno 25 h, coerenti con la Punti 1 (max 3)
tipologia della proposta.
15.Pubblicazioni scientifiche (sia formato cartaceo che digitale) Punti 1 (max 3)

inerenti le aree tematiche oggetto delle attivita formative per cui si
concorre. Valutati solo se viene specificato ISSN e/ ISBN di
riferimento.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il progettista individuato per I’espletamento delle attivita in essere ricevera tempestiva comunicazione al fine
dell’assegnazione dell’incarico conferito con provvedimento del Dirigente Scolastico.

Il compenso orario, per le ore effettivamente espletate e rendicontate ¢ quello indicato nelle tabelle 5 e 6 allegate al
CCNL di categoria pari a 17,50 euro lordo indipendente omnicomprensivo delle trattenute previdenziali a carico del
lavoratore fino ad un massimo di ore 20 per prestazioni eccedenti 1’orario di servizio.

I pagamento avverra a conclusione delle attivita espletate e successivamente all’effettiva erogazione del
finanziamento all’istituto da parte degli organi competenti. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste
di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa istituzione
scolastica a fronte dell’attivita effettivamente svolta. La determinazione del compenso deve trovare rispondenza con
la documentazione probatoria appositamente predisposta ai sensi e per gli effetti della normativa di cui sopra. |
compensi erogati con il presente incarico non da luogo ad alcun trattamento assistenziale e/o previdenziale né a
trattamenti di fine rapporto.

Firmato digitalmente da CONSOLI GIUSEPPINA


mailto:ctic83400c@istruzione.it
mailto:ctic83400c@pec.istruzione.it
http://www.fsveviamascalucia.edu.it/

CTIC83400C - AEBAEAB - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003118 - 07/04/2022 - IV.2 - U

Repubblica italiana- Regione Siciliana
Istituto Comprensivo Statale “Federico II di Svevia”
Via Del Sole Massannunziata - 95030 Mascalucia (CT)
C. F. 93105190875 - C.M. CTIC83400C - Codice fatturazione elettronica: UFW4FK
email: ctic83400c(@istruzione.it
pec. ctic83400c@pec.istruzione.it - www.fsveviamascalucia.edu.it

PAED
O 00

REQUISITI E CONDIZIONI PER I’ACCESSO ALLE SELEZIONI PER LA FIGURA DI ESPERTO
MODULO B dell'avviso 26163 del 28 luglio 2020

PROGETTO PNSD “PER UNA SCUOL@ SEMPRE PIU DIGITALE E INTERATTIVA”
MODULO B dell'avviso 26163 del 28 luglio 2020

N. 6 MODULI FORMATIVI PER STUDENTI

Caratteristiche del progetto:

La proposta progettuale nasce dall’esigenza di sensibilizzare gli studenti di scuola secondaria di primo
grado, in special modo quelli piu vulnerabili, all’inclusione digitale attraverso la promozione di
metodologie didattiche innovative e dell’utilizzo delle TIC per aiutare ogni soggetto che apprende a
migliorare il livello delle competenze di base. Particolare attenzione si vuole riservare alle competenze
trasversali quali appunto la “competenza digitale” per utilizzare con dimestichezza e spirito critico le
tecnologie della societa dell’informazione e “imparare ad imparare” collegata all’abilita di perseverare
nell’apprendimento a seconda delle proprie necessita e opportunita.

Il progetto “Per una scuol@ sempre piu digitale e interattiva” intende favorire la creazione di un ambiente
di apprendimento coinvolgente, accattivante ¢ motivante che possa permettere agli alunni e ai docenti
dell’Istituto il perseguimento degli obiettivi di processo indicati nel Piano di Miglioramento in stretta
correlazione con la progettazione disciplinare curricolare.

Si attiveranno n. 5 laboratori per lo sviluppo delle competenze base in coerenza con il quadro di riferimento
europeo “DigComp 2.17, che si svolgeranno in orario extracurricolare in presenza attraverso la piattaforma
Google Workspace for Education (ex GSuite).

Gli spazi laboratoriali, arricchiti con le attrezzature di nuova generazione come i Notebook e i Monitor
Touch Interattivi, permetteranno a tutti gli alunni di essere coinvolti attivamente nei percorsi formativi di
apprendimento digitale. 1 percorsi didattici previsti per realizzare le attivita di apprendimento delle
competenze digitali avranno una durata di 24 ore a gruppo classe per un totale di 144 ore di formazione.
Ogni modulo didattico attivato prevede ore di formazione da svolgere direttamente in orario curricolare
antimeridiano in parallelo e in continuita con il percorso da espletare in orario extracurricolare pomeridiano
o nella giornata del sabato. I docenti esperti individuati attraverso questo avviso, lavoreranno sempre in
sinergia € complementarieta per permettere ai vari gruppi di alunni di raggiungere gli obiettivi previsti dal
progetto.

Destinatari: n. 25 studenti di scuola secondaria di primo grado per modulo formativo
Distribuzione ore per modalita didattica: 24

N. 6 Esperti per h. 24 di attivita di docenza con comprovata e documentata esperienza di
laboratori didattici innovativi digitali.
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FUNZIONI E COMPITI DELL’ESPERTO:

Gli Esperti formatori assicurano la realizzazione delle attivita formative delle attivita didattiche in oggetto,
conformando altresi la propria azione all’impianto progettuale.

In particolare I’Esperto ha il compito di:

* Proporre un percorso formativo coerente con gli obiettivi del progetto;

* Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione dell’attivita;

* Acquisire le autorizzazioni scritte alla partecipazione da parte dei genitori degli alunni;

* Espletare le attivita di preparazione e somministrazione di test in entrata, in itinere e in uscita;

* Compilare il registro delle presenze degli alunni;

* Documentare le attivita del percorso per tracciare I’iter del processo attivato;

* Predisporre e consegnare il materiale prodotto;

* Predisporre, d’intesa con il Dirigente Scolastico, la certificazione finale delle competenze acquisite dagli allievi;
* Partecipare a eventuali manifestazioni o eventi organizzati a conclusione dei percorsi progettuali;

* Preparare la relazione finale sull’intervento svolto.

e

CRITERI DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO PER LA FIGURA DI ESPERTO

CRITERI DI AMMISSIBILITA

Sono ammessi alla procedura selettiva tramite comparazione dei curricula i docenti che:

a) ai sensi della normativa vigente, in possesso di titolo di studio valido per I’accesso alla selezione ed adeguata
abilitazione, coerente con I’attivita formativa del modulo di riferimento, si trovano in servizio con contratto
a tempo indeterminato/determinato (incarico annuale) presso 1’istituto Comprensivo Statale “Federico II di

Svevia” di Mascalucia (CT);

Si prescinde da questo requisito in caso di attivita che devono essere svolte da professionisti iscritti in ordini
o albi o da soggetti che operano nel campo dell’arte, dello spettacolo o dei mestieri artigianali nonché del

digitale, fermo restando la necessita di accertare la maturata esperienza nel settore;

b) presentino I’istanza, compilata in ogni sua parte, nel rispetto delle modalita e dei termini previsti dall’avviso;

¢) siano cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

d) godano dei diritti civili e politici;

e) siano in possesso di titoli culturali e di certificata esperienza professionale maturata nel settore di riferimento

in coerenza con la tipologia di modulo, prima della pubblicazione dell’avviso;

f) non abbiano riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;
g) non siano sottoposti a procedimenti penali;
h) non abbiano riportato sanzioni disciplinari;

1) abbiano sana e robusta costituzione fisica.

La mancanza di uno solo dei requisiti di accesso comporta la non ammissibilita del docente alla successiva procedura

di selezione.
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CRITERI DI SELEZIONE
TITOLI VALUTABILI Punteggi attribuiti
A) TITOLI DI ACCESSO

1.Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale nel settore di Punti da 2 al 10 secondo il voto:
pertinenza punti 2 fino a 89

punti 4 fino a 99

punti 6 fino a 109

punti 8 finoa 110

unti 10 per 110 e lode.

2.Laurea triennale nel settore di pertinenza Punti da 1 al 5 secondo il voto:
(non cumulabile con il titolo precedente) punti 1 fino a 89

punti 2 fino a 99
punti 3 fino a 109
punti 4 finoa 110
punti 5 per 110 e lode.

3.Diploma di istruzione secondaria di secondo grado Punti 3 (max 1)
(non cumulabile se in possesso di Laurea)

B) TITOLI CULTURALI/PROFESSIONALI
nel settore di pertinenza

4.Specializzazione nel settore (Dottorato di ricerca......) Punti 3 (max 1)
5.Diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master Punti 2 (max 3)
universitari di I e/o II livello, corrispondente a 60 CFU con esame

finale .

6.Diploma di specializzazione post laurea di durata pluriennale Punti 1 (max 3)
rilasciato dalle Universita.

7.Altri titoli accademici di durata annuale. Punti 1 (max 3)

8.Titolo specifici attinenti I’azione formativa da realizzare: Iscrizione [Punti 1 ((max 1)
all’albo professionale.

9.Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, Microsoft....) Punti 2 (max 3)

10.Ulteriori certificazioni/attestazioni informatiche non inferiori a 50 [Punti 1 ( max 3)
ore, rilasciati da Enti formativi riconosciuti.

C) ESPERIENZE PROFESSIONALI nel settore di pertinenza

11.Esperienze lavorative coerenti con ’incarico richiesto. Punti 1 (max 3)
12.Esperienze pregresse di docenza nella scuola di I ciclo. Punti 1 (max 3)
13.Esperienze di docenza in corsi di formazione. Punti 1 (max 3)

(Verranno valutati solo gli incarichi per i quali sono indicati nel
curriculum [’ente committente, [’oggetto, il monte ore complessivo. In
caso di informazioni generiche non verra attribuito alcun punteggio.)

14.Corsi di formazione frequentati di almeno 25 h, coerenti con la Punti 1 (max 3)
tipologia della proposta.
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PNS D

15.Pubblicazioni scientifiche (sia formato cartaceo che digitale) Punti 1 (max 3)
inerenti le aree tematiche oggetto delle attivita formative per cui si
concorre. Valutati solo se viene specificato ISSN e/ ISBN di

e

riferimento.
D) CRITERI PROPOSTA PROGETTUALE Punti 12
16.Coerenza della proposta con le finalita previste dal progetto di [Max 4 Punti
formazione

17.Metodologie e strategie didattiche innovative in coerenza con gli [Max 4 punti
obiettivi del progetto formativo
18.Modalita di restituzione, documentazione ¢ approfondimento a cui Max 4 punti
la candidatura si riferisce
Tot. Punti (A+B+C+D)

TRATTAMENTO ECONOMICO
I docenti Esperti individuati per l’espletamento delle attivita formative in essere riceveranno tempestiva
comunicazione al fine dell’assegnazione dell’incarico conferito con provvedimento del Dirigente Scolastico.
Il compenso orario, per le ore effettivamente espletate e rendicontate ¢ quello indicato nelle tabelle 5 e 6 allegate al
CCNL di categoria pari a 35 euro lordo dipendente omnicomprensivo delle trattenute previdenziali a carico del
lavoratore fino ad un massimo di ore 24 per modulo per prestazioni eccedenti 1’orario di servizio.
Il pagamento avverra a conclusione delle attivita espletate e successivamente alle effettive erogazioni dei
finanziamenti all’istituto da parte degli organi competenti. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste
di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa istituzione
scolastica a fronte dell’attivita effettivamente svolta. La determinazione dei compensi deve trovare rispondenza con
la documentazione probatoria appositamente predisposta ai sensi e per gli effetti della normativa di cui sopra. I
compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento assistenziale e/o previdenziale né a
trattamenti di fine rapporto.

REQUISITI E CONDIZIONI PER I’ACCESSO ALLE SELEZIONI PER LA FIGURA DI ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO
MODULO B dell'avviso 26163 del 28 luglio 2020

Il personale interessato dovra rendersi disponibile a svolgere, in aggiunta al proprio orario di servizio, attivita inerenti
le mansioni del proprio profilo professionale, connesse all’attuazione degli obiettivi previsti nel Piano di cui in essere.
Per partecipare ¢ necessario possedere i seguenti requisiti:

* Essere in servizio presso 1’Istituzione Scolastica con contratto a tempo indeterminato;

* Essere disponibili a svolgere 1’incarico;

* Possedere competenze informatiche.
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PNSD
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CRITERI E COMPITI PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA
e PROFILO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
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N. 1 Assistente Amministrativo (fino ad un massimo di ore 16)

Partecipazione a progetti P.O.N./P.O.R. aventi la stessa tipologia d’incarico (Punti 1 per ogni esperienza)

Specifiche competenze contabili ed informatiche (Punti 1 per ogni esperienza)

Anni di permanenza nell’Istituto Scolastico (Punti 0,50 per ogni esperienza)

11 personale deve essere reclutato per specifiche mansioni amministrativo/contabili di seguito riportate:
- acquisto materiale previsto;
- preparazione incarichi/contratti di prestazione d'opera occasionale;
- supporto al DSGA per elaborazione pagamenti esperti, personale interno;
- compilazione attestazioni;
- predisposizione patto formativo alunni;
- predisposizione registri e circolari varie;
- archiviazione documentazione cartacea e digitale.

11 personale individuato si impegnera ad esperire 1’incarico svolgendo tutti i compiti e le funzioni connesse al ruolo.

TRATTAMENTO ECONOMICO
La prestazione professionale del Personale ATA sara retribuita con 1’importo lordo previsto dal vigente CCNL
Comparto Scuola, per ogni ora di incarico effettivamente svolta e documentata tramite registro firme.
I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo I’espletamento delle necessarie verifiche dei risultati e
dopo le erogazioni da parte dell’Ente finanziatore.

MODALITA DI PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLE ISTANZE
11 personale interessato alla copertura dell’incarico di cui al presente avviso dovra far pervenire:
11 personale interessato alla copertura degli incarichi di cui al presente avviso dovra far pervenire:
- I’istanza di disponibilita nella quale occorre specificare la figura professionale per la quale
presentare la propria candidatura;
- curriculum vitae professionale in formato europeo;
- tabella di autovalutazione dei titoli debitamente compilata in relazione alla proposta di
candidatura
- dichiarazione vincoli di insussistenza incompatibilita (a cura della candidatura di esperto o
progettista)
- proposta progettuale (per ’incarico di esperto).
L’istanza, indirizzata al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo “Federico II di Svevia” Via del Sole - 95030
Mascalucia (CT), dovra pervenire per motivi di estrema urgenza entro e non oltre le ore 10,00 del 12/04/2022 tramite
modulistica on line del sito web alla voce Comunicazione/Richiesta personale interno o brevi manu recante la
dicitura: Domanda per la funzione di Esperto/Progettista/Assistente Amministrativo-Progetto PNSD “PER UNA
SCUOL@ SEMPRE PIU DIGITALE E INTERATTIVA” - Piano nazionale per la scuola digitale - Realizzazione
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PaiD

di azioni di inclusione digitale nelle scuole piu esposte al rischio di poverta educativa - Modulo A/B dell'avviso
26163 del 28 luglio 2020.

Saranno valutati solo i titoli coerenti con il sistema delle conoscenze e competenze dell’attivita di riferimento.

Le candidature dovranno contenere 1’assenso al trattamento dei dati.

Non saranno prese in esame le domande incomplete, mancanti del curriculum vitae, della scheda di valutazione, non
sottoscritte, pervenute oltre 1 termini ed i modi previsti o istanze inviate per PEO.

In caso di piu domande per la stessa tipologia di corso, la commissione all’uopo istituita, sulla base di una valutazione
comparativa della documentazione prodotta, procedera alla formulazione di una graduatoria di merito secondo
’allegata tabella di valutazione dei titoli da compilare a cura del richiedente.

La graduatoria provvisoria di merito, resa pubblica dal Dirigente Scolastico attraverso 1’albo online del sito web della
scuola www.fsveviamascalucia.edu.it, ha valore di notifica agli interessati, che nel caso in cui si ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. A parita di punteggio sara scelto il candidato
piu giovane. In caso di rinuncia si provvedera allo scorrimento della graduatoria.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del procedimento di
cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto Comprensivo Statale “Federico
II di Svevia” di Mascalucia (CT), Dott.ssa Giuseppina Consoli.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e ss.mm.ii e del Regolamento UE 2016/679 i dati personali
forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della
procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
11 Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico. Il Responsabile della protezione dei dati personali ¢
I’ing. Renato Narcisi.

DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non previsto nel presente avviso si fa rinvio alla vigente normativa nazionale in materia.

Si allegano al presente avviso:

- Modello di domanda di partecipazione (Allegato N. 1)

- Tabella di valutazione dei titoli per la figura di Esperto (Allegato N. 2)

- Tabella di valutazione dei titoli per la figura di Progettista (Allegato N. 3)

- Tabella di valutazione dei titoli per la figura di Assistente Amministrativo (Allegato N. 4)
- Proposta progettuale per I’incarico di esperto (Allegato N. 5)

- Curriculum vitae formato europeo (Allegato N. 6)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Consoli

11

Firmato digitalmente da CONSOLI GIUSEPPINA


mailto:ctic83400c@istruzione.it
mailto:ctic83400c@pec.istruzione.it
http://www.fsveviamascalucia.edu.it/
http://www.fsveviamascalucia.edu.it/

		2022-04-07T16:49:14+0200
	CONSOLI GIUSEPPINA




