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Mascalucia 05/06/2021

Al personale docente dell’ICS
“Federico II di Svevia”

di Mascalucia (CT)

Agli Atti

All’albo online

del sito web dell’istituto

OGGETTO: AVVISO-RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE INTERNO ESPERTO IN
MONITORAGGIO E VALUTAZIONE - PROGETTO “EMERGENZA COVID-19” D.M. 18/2020
ART.2 COMMA 1 LETT. A

CUP G69J21003220001
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO il DECRETO 28 agosto 2018 n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28/12/2018;

VISTO il Regolamento -Azioni PON FSE “PER LA SCUOLA” 2014/2020 e per le attivita del PTOF
relativo alle procedure e ai criteri di scelta del contraente per le attivita di formazione
(Esperti/Tutor/Referente per la Valutazione) e di selezione del personale ATA approvato su proposta del
Collegio docenti ( delibera n. 3 comma b, del 25/01/2018) con delibera n.4 comma b, del Consiglio di
Istituto del 26/01/2018;

VISTO il D.D. n. 32 del 03-07-2020, con il quale ¢ stato emanato 1’avviso per individuare istituzioni
scolastiche in grado di realizzare le iniziative previste all’art. 2, comma 1, lett. A del D.M. 18/2020;
CONSIDERATO il cambiamento culturale generato dalla pandemia in corso e preso atto che le grandi crisi
costituiscono il terreno di coltura di innovazioni che, una volta esaurita la fase emergenziale, possono entrare
nella ordinarieta modificandola in positivo;

RITENUTO necessario correggere gli squilibri relazionali e comunicativi sopraggiunti a seguito del
confinamento coatto cui tutta la comunita scolastica ha dovuto sottostare, per sperimentare approcci
innovativi che, consentano la rielaborazione e la condivisione delle esperienze, e per ridisegnare modelli e
processi di apprendimento che tengano conto del cambiamento della societa per effetto della pandemia;
VISTO il progetto presentato in data 23/07/2020 dall’istituto Federico II di Svevia di Mascalucia (CT)

rif. Protocollo n. 2933/B32;
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VISTA la nota autorizzativa al finanziamento Avviso del 11-08-2020 Registro decreti dipartimentali
R.0000052 del Ministero della Pubblica Istruzione, che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti e
I’impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTA la delibera n.13 del Collegio docenti del 02/09/2020 con la quale ¢ stata ratificata la relativa
autorizzazione del progetto di cui trattasi e il contestuale inserimento delle stesso nel PTOF di istituto;
VISTA la ricevuta con data di deposito del 03/09/2020, Protocollo ad uso interno AAF _Eme 0030637,
attestante a termine di legge l'avvenuta accettazione del finanziamento sopra riportato che ammette a
finanziamento il progetto “CIRCOLO PICKWICK” - per la cifra di Euro 90.000;

VISTA la delibera n.02 del Consiglio di Istituto del 30/11/2020 relativa all’autorizzazione della variazione al
Programma Annuale E.F.2020;

VISTO il proprio decreto n. 5262 del 09/12/2020 di iscrizione a bilancio E.F. 2020 del progetto di cui
trattasi;

CONSIDERATO che si rende necessario individuare le figure interne per lo svolgimento di azioni di
monitoraggio e valutazione delle attivita progettuali;

VISTA la necessita di dare corso all’attuazione progettuale del Piano Integrato in parola;

premesso che

¢ le informazioni sulle azioni in essere sono diffuse con la massima pubblicita, allo scopo di garantire la
massima trasparenza dell’intervento dei Fondi assegnati

e il presente avviso ¢ pubblicato all’albo online e nella sezione dedicata del sito
www.fsveviamascalucia.edu.it

INDICE

una procedura di selezione di personale docente interno finalizzata al reclutamento di docenti esperti
in MONITORAGGIO E VALUTAZIONE.

OGGETTO DELL’AVVISO

L’avviso comprendente n. 3 Azioni di cui la sez. C complementare alle prime due A e B ¢ volto a raccogliere
le candidature di personale docente interno per 1’espletamento di:

A) Azioni di monitoraggio e valutazione relativi al progetto “Circolo Pickwick” — Moduli formativi di
dizione per gli alunni di scuola dell’infanzia e primaria. Modulo formativo Teatrale per gli alunni di quinta
classe di scuola primaria (Si va in scena).

B) Azioni di monitoraggio e valutazione relativi al progetto “Circolo Pickwick” — Modulo formativo
Teatrale studenti scuola secondaria di primo grado ( Rosso Malpelo) ¢ Moduli di formazione docente.

C) Azioni di monitoraggio e valutazione dei processi attivati nell’ambito dell’intero impianto progettuale e

dei prodotti realizzati.
Restituzione dati agli stakeholder e rendicontazione sociale.
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FINALITA DELL’AVVISO

Sostenere ed orientare la funzione dell’istruzione e della formazione in itinere del Sistema scuola verso
modelli di insegnamento-apprendimento laboratoriali, aperti a pratiche innovative e inclusive.

FUNZIONI E COMPITI DEL REFERENTE PER IL MONITORAGGIO E VALUTAZIONE

La figura del Referente per il monitoraggio e la valutazione ha il compito di promuovere e sostenere le
azioni di valutazione interne a ciascuna proposta/modulo formativo e ai costi/benefici dell’intero impianto
progettuale. A tal uopo si obbliga a:

-Coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno stesso
obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la
costruzione di prove comparabili.

-Programmare di concerto con gli esperti di ciascun percorso formativo momenti di valutazione secondo le
diverse esigenze educativo- didattiche per facilitarne 1’attuazione.

-Coordinare il monitoraggio iniziale, intermedio e finale del progetto.

-Predispone gli strumenti per il monitoraggio e la registrazione dei risultati dell’intervento e dell’azione
formativa sui destinatari.

-Misurare la ricaduta delle iniziative sul parametro dei progressi raggiunti dai destinatari all’interno dei
consigli di classe/interclasse.

-Stilare un rapporto per valutare il livello di raggiungimento degli obiettivi prefissati e dell’intero percorso,
anche in termini di performance dell’istituzione scolastica.

-Documentare gli esiti del lavoro svolto nei Report dell’attivita di monitoraggio e della rendicontazione dei
processi attivati.

-Partecipare ad eventuali incontri propedeutici di organizzazione e condivisione dei progetti formativi
organizzati dall’Istituto;

-Registrare le attivita svolte e le ore effettuate, verbalizzando gli interventi.

-Produrre una relazione finale sull’attivita svolta.

-Consegnare il materiale utilizzato (documenti, normativa, diapositive, ecc..) per la pubblicazione sul
rispettivo sito internet., previo rilascio all’Istituto di apposita liberatoria.

Il Referente per il monitoraggio e la valutazione cura, unitamente al Dirigente Scolastico, la
restituzione agli Organi Collegiali del quadro generale delle attivita e del loro stato di avanzamento,
nonché dell’analisi dell’impatto degli interventi sulle competenze dei destinatari.

Tutte le attivita del Referente per il monitoraggio e la valutazione si svolgeranno al di fuori dell’orario di
servizio a partire dalla conclusione dell’anno scolastico in concomitanza dell’avvio del primo progetto
formativo degli studenti.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il docente individuato per 1’espletamento delle attivita in essere ricevera tempestiva comunicazione al fine
dell’assegnazione dell’incarico conferito con provvedimento del Dirigente Scolastico.

Il compenso orario, per le ore effettivamente espletate e rendicontate ¢ quello indicato nelle tabelle 5 e 6
allegate al CCNL di categoria.
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Il pagamento avverra a conclusione delle attivita espletate e successivamente alle effettive erogazioni dei
finanziamenti all’istituto da parte degli organi competenti. Non saranno prese in considerazione eventuali
richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di
questa istituzione scolastica.

CRITERI DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

CRITERI DI AMMISSIBILITA’

Sono ammessi alla procedura selettiva tramite comparazione dei curricula i docenti che:

a) si trovino in servizio con contratto a tempo indeterminato presso l’istituto Comprensivo Statale “Federico
II di Svevia” di Mascalucia (CT);

b) presentino I’istanza, compilata in ogni sua parte, nel rispetto delle modalitd e dei termini previsti
dall’avviso;

¢) siano cittadini italiani o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;

d) godano dei diritti civili e politici;

e) siano in possesso di titoli culturali e di certificata esperienza professionale maturata nel settore di
riferimento in coerenza con la tipologia di attivita, prima della pubblicazione dell’avviso;

f) siano in possesso di competenze informatiche indispensabili per la gestione dei dati di propria competenza;
g) non abbiano riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

h) non siano sottoposti a procedimenti penali;

1) non abbiano riportato sanzioni disciplinari;

j) abbiano sana e robusta costituzione fisica.

La mancanza di uno solo dei requisiti di accesso comporta la non ammissibilita del docente alla successiva
procedura di selezione.

N.B. Per questa procedura selettiva non € richiesto un titolo di studio specifico, valido per ’accesso alla

selezione
CRITERI DI SELEZIONE
TITOLI VALUTABILI Punteggi attribuiti
A) TITOLI DI STUDIO
Laurea vecchio ordinamento o Laurea Magistrale nel settore di Punti da 2 al 10 secondo il voto:
pertinenza punti 2 fino a 89;
punti 4 fino a 99;

punti 6 fino a 109;

punti 8 fino a 110;

punti 10 per 110 e lode.
Laurea triennale nel settore di pertinenza (non cumulabile con il titolo  |Punti da 1 al 5 secondo il voto:
precedente) punti 1 fino a 89;

punti 2 fino a 99;

punti 3 fino a 109;

punti 4 fino a 110;
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punti 5 per 110 e lode.
Diploma di scuola secondaria di 2" grado Punti 3
B) TITOLI CULTURALI/PROFESSIONALI

nel settore di pertinenza

Specializzazione nel settore (Dottorato di ricerca......) Punti 4 (max 1)
Master universitari di I e/o II livello corrispondente a 60 crediti formativi [Punti 2 (max 3)
e 1.500 ore.

Titoli di specializzazione di durata biennale rilasciate dalle Universita.  |Punti 1 (max 3)
Altri titoli accademici di durata annuale. Punti 1 (max 3)
Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, Microsoft, EPICT.....) Punti 2 (max 3)
Ulteriori certificazioni/attestazioni informatiche non inferiori a 50 ore, Punti 1( max 3)

rilasciati da Enti formativi riconosciuti
C) ESPERIENZE PROFESSIONALI nel settore di pertinenza

Esperienze lavorative coerenti con I’incarico richiesto Punti 1 (max 3)
Esperienze di docenza in corsi di formazione. Punti 1 (max 3)
(Verranno valutati solo gli incarichi per i quali sono indicati nel
curriculum [’ente committente, [’oggetto, il monte ore complessivo. In
caso di informazioni generiche non verra attribuito alcun punteggio).
Corsi di formazione frequentati di almeno 25 h, coerenti con la tipologia |Punti 1 (max 3)
della proposta.
Pubblicazioni scientifiche (sia formato cartaceo che digitale) inerenti le  |Punti 1 (max 3)
aree tematiche oggetto delle attivita formative per cui si concorre.
Valutati solo se viene specificato ISSN e/ ISBN di riferimento.
Totale (A+B+C) 50

MODALITA DI PRESENTAZIONE E VALUTAZIONE DELLE ISTANZE

Il personale interessato alla copertura dell’incarico di cui al presente avviso dovra far pervenire:
- ’istanza di partecipazione;

- piano di lavoro dettagliato delle attivita;

- curriculum vitae professionale in formato europeo;

- tabella di autovalutazione dei titoli relativa al modulo che interessa debitamente compilata.

L’istanza, indirizzata al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo “Federico II di Svevia” Via del Sole -
95030 Mascalucia (CT), dovra pervenire entro e non oltre le ore 10,00 del 12/6/2021 tramite modulistica on
line docenti del sito web alla voce Comunicazione/Richiesta personale interno recante la dicitura:

-Domanda per la funzione di Referente per il monitoraggio e la valutazione-Progetto “EMERGENZA
COVID-19” D.M. 18/2020 ART.2 COMMA 1 LETT. A

Saranno valutati solo i titoli coerenti con il sistema delle conoscenze e competenze dell’attivita di
riferimento.

Le candidature dovranno contenere 1’assenso al trattamento dei dati.

Non saranno prese in esame le domande incomplete, mancanti del curriculum vitae, della scheda di
valutazione, non sottoscritte, pervenute oltre i termini ed i modi previsti o istanze inviate per PEO.
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In caso di piu domande per la stessa tipologia di corso, la commissione all’uopo istituita, sulla base di una
valutazione comparativa della documentazione prodotta, procedera alla formulazione di una graduatoria di
merito secondo 1’allegata tabella di valutazione dei titoli da compilare a cura del richiedente.

La graduatoria provvisoria di merito, resa pubblica dal Dirigente Scolastico attraverso 1’albo online del sito
web della scuola www.fsveviamascalucia.edu.it, ha valore di notifica agli interessati, che nel caso in cui si
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro 7 giorni dalla data di pubblicazione. A parita di
punteggio sara scelto il candidato piu giovane. In caso di rinuncia si provvedera allo scorrimento della
graduatoria.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico pro tempore dell’Istituto
Comprensivo Statale “Federico II di Svevia” di Mascalucia (CT), Dott.ssa Giuseppina Consoli.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e ss.mm.ii e del Regolamento UE 2016/679 i dati
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive
finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il Titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico. Il Responsabile della protezione dei dati
personali ¢ I’ing. Renato Narcisi.

DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto nel presente avviso si fa rinvio alla vigente normativa nazionale in materia.

Si allegano al presente avviso:

- Modello di domanda di partecipazione (Allegato N. 1)
- Tabella di valutazione dei titoli (Allegato N. 2)

- Traccia piano di lavoro (Allegato N. 3)

- Curriculum vitae formato europeo (Allegato N. 4)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Consoli
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